COMUNE DI OLEVANO ROMANO

UFTFICIO DEL SINDACO
Via del Municipio n. 1 - 00035 Olevane Romano ,
Tel. 06956001

DECRETO SINDACALE n. 1/2015

OGGETTO:Rettifica decrefo nomina e competenze dei Funzionari Responsabili dei Servizi

Comunali anno 2014,
IL SINDACO

Visto il decreto sindacale n.3/2014 con il quale sono stati nominati i funzionari responsabili dei
servizi, con relativa attribuzione della titolarita della posizione organizzativa fino alla sca'den‘za._ del -
mandato sindacale; .

Preso atto. delle modificazioni intervenute nell’assetto organizzativo dell’Ente, in quanto con
deliberazione della Giunta Comunale n. 4 del 27.01.2015, regolarmente esecutiva, & stato
modificato "art. 10 del regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, ripartendo
il settore tecnico in due settori : edilizia/urbanistica e {avori pubblici;

Dato atto che con deliberazione n. 12 del 3.03.2015, ,regolarmente esecutiva, & stata disposta
I’assunzione a tempo determinato ex art. 110, comma 1, del d. Igs. 1.267/2000 dell’ing. Pierluigi
Pietrangeli, con conferimento dell’incarico di responsabile del settore tecnico lavori pubblici e
manutenzioni, ai sensi dell’art.50, comma 10, del d. 1gs. 267/2000;.

Ritenuto, conseguentemente, di dover procedere alla rettifica del citato decreto sindacale , al fine di
adeguare lo stesso al nuovo assetto organizzativo, con relativa riattribuzione delle posizioni
organizzative e rimodulazione delle indennitd di posizione, nel rispetto dei limiti complessivi di
spesa di personale;

Evidenziato che la modifica da effettuare si riferisce al solo settore tecnico, mentre rimangono
invariati gli altri settori, cosi come precisato nella delibera della Giunta Comunale n.4/2015;

Visti gli artt. 107 e 109, 2° comma, del D. Lgs n. 267 del 18/08/2000;

Visti i precedenti provvedimenti sindacali, con il quale sono stati nominati i funzionari responsabili
dei diversi settori comunali, a cui sono stati attribuite le funzioni dirigenziali di responsabilitd di cui
all’art. 107 del D. Lgs n. 267/2000;

Visto il vigente CCNL dipendenti enti locali;

Visto [’art. 19 dello Statuto Comunale;

Visto "ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione di Giunta municipale n. 5
del 15 genpaio 2004, e successive modifiche ed integrazioni;

DECRETA
Di miodificare parzialmente il decreto sindacale n. 3/2014, come segue:

H settore Tecnico ha la finalitd essenziale di sovrintendere alla pianificazione urbanistica del
territorio, alle pratiche edilizie ed alle opere pubbliche, nonché alla gestione del sistema informatico
in uno con Pobiettivo degli adempimenti richiesti dalla legge sulla privacy ed altresi alla gestione
dei servizi comunali, Tali compiti vengono espletati dai funzionari sottoindicati, secondo Ia
seguente suddivisione:
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Settore TECNICO EDILIZIA/JURBANISTICA
Funzionario responsabile Ing. Marco Callori

Il settore Tecnico ha la finalitd essenziale di sovrintendere alla pianificazione urbanistica del
territorio, alle pratiche edilizie ed alle opere pubbliche, nonché alla gestione del sistema informatico
in uno con I’obiettivo degli adempimenti richiesti dalla legge sulla privacy ed altresi alla gestione
dei servizi comunali, ed in particolare: '

Pianificazione urbanistica del territorio

Gestione del PRG e degli altri piani esecutivi;

Sicurezza degli edifici e sicurezza ambiente di lavoro (D. Lgs n. 81/2008);

. Abusi edilizi e condono;

Abitabilita, agibilitd e sopralluoghi;

Sviluppo economico, commercio, artigianato ed agricoltura, S.U.A.P.;

Gestione archivio informatico, musei, biblioteca;

Gestione sistemi informatici;

Privacy;

Assicurazioni;

Farmacia comunale;

Responsabile della trasparenza ai senst del dlgs. n. 33/2013.

Y
]

Settore TECNICO LAVORI PUBBLICI
Funzionario responsabile Ing. Pierluigi Pietrangelii
Gestione fasi realizzazione opere pubbliche;
Manutenzione e gestione edifici pubblici, ivi comprese le locazioni;
Collaborazione con la Protezione Civile, gestione e coordinamento;
Manutenzione ¢ gestione patrimonio mobiliare ed immobiliare comunale
Giestione rifiuti solidi urbani;
Manutenzione e gestione cimitero comunale

Gli incarichi di cui al presente provvedimento hanno efficacia a partire dal giorno 9 marzo 2015
fino alla fine del mandato elettorale relativamente all’ing. Marco Callori, e fino al 31.12.2015
relativamente all’ing. Pierluigi Pietrangeli.
Le indennita (retribuzione di posizione) spettanti ai Funzionari Responsablh sono cosi determinate:
ing. Marco Callori € 7.500,00
ing, Pierluigi Pietrangeli € 5.400,00
La presenza in servizio dei Funzionari Responsabili e P'organizzazione dei tempi di lavoro &
correlata in modo flessibile alle esigenze del Settore cui ciascun Funzionatrio & preposto e
all’espletamento dell’incarico affidatogli, agli obiettivi, ai programmi ed agli indirizzi definiti
dall’amministrazione comunale.
Gli incarichi conferiti sono soggetti a revoca anticipata, con provvedimento motivato del Sindaco
nei seguentl casi:

7 1. riorganizzazione degli uffici e dei servizi dell’Ente;

2. risultati negativi della gestione, tenuto conto del referto del nucleo di valutazione;

3. inosservanza delle direttive del Sindaco, del Segretario Generale e dell’Assessore di
riferimento;

4. responsabilitd per il comportamento particolarmente grave e/o reiterato, in relazione a
danni ingiusti ed eventuali pregiudizi, anche di natura economica e patrimoniale, subiti
dall’Ente a seguito di dolo o colpa;

5. motivate ragioni orgamzzatwe e produttive di carattere generale.

H provvedimento di revoca, nei casi di cui sopra ¢ disposto previo contraddittorio con Iinteressato.
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Il presente provvedimento, nel quale devono intendersi come richiamate e trascritte le ordinarie
attribuzioni contrattuali (relative a categoria di appartenenza e contratto individuale di lavoro) anche
se non materialmente riportate in elenco, in copia dovra essere trasmesso al Revisore dei Conti, al
Nucleo di Valutazione, alle Rappresentanze Sindacali Unitarie ed ai Responsabili dei Settori
Comunali. ‘ )

i
i

Olevano Romano, 9 marzo 2015
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